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STANOWISKO
Stowarzyszenia Inwestoréw Indywidualnych dotyczgce ustawy o Pracowniczych Planach
Kapitatowych (PPK)

W nawigzaniu do prosby z dnia 26.01.2026 r. o przedstawienie stanowiska i opinii Stowarzyszenia
Inwestorow Indywidualnych w zakresie dotychczasowego funkcjonowania ustawy o Pracowniczych
Planach Kapitatowych, ponizej przedstawiam opinie Sll opartg na analizach wewnetrznych, wynikach
ankiety przeprowadzonej wsrod okoto 500 inwestorow, jak rowniez licznych konsultacjach
przeprowadzonych przez Sll ze Srodowiskiem inwestorskim.

Stowarzyszenie Inwestoréw indywidualnych pozytywnie ocenia istnienie Pracowniczych Plandéw
Kapitatowych i jednoczesnie dostrzega potrzebe wprowadzenia zmian w ich funkcjonowaniu, w celu
uczynienia z PPK szeroko dostepnego narzedzia dfugoterminowego oszczedzania i inwestowania
dostosowanego do potrzeb uzytkownikow, jak rowniez mobilizacji kapitatu, utatwienia jego przeptywu
i zapewnienia efektywnej alokacji Srodkow.

W ocenie Stowarzyszenia ponizsze postulaty wprowadzone do ustawy przyczynig sie do lepszego
urzeczywistnienia celdw przyswiecajgcych funkcjonowaniu PPK.

1. Uwagi do regulacji zawartej w art. 27 ust. 3

Zgodnie z art. 27 ust. 3 ,uczestnik PPK moze zadeklarowa¢ wptate dodatkowa w wysokosci do 2%
wynagrodzenia”.

Sl rekomenduje zwiekszenie poziomu maksymalnego poziomu dodatkowej wptaty do 8%.

Postulat ten ma na celu umozliwienie zwiekszenia stopy oszczednosci uczestnikdw PPK.

2. Uwagi do regulacji zawartej w art. 23 ust. 6
Zgodnie z art. 23 ust. 6, co 4 lata, od dnia 1 kwietnia, podmiot zatrudniajacy dokonuje wptat za

uczestnika PPK, o ktdrym mowa w ust. 2, chyba ze uczestnik PPK ponownie zrezygnuje z dokonywania
wptat do PPK, sktadajgc podmiotowi zatrudniajgcemu deklaracje, o ktérej mowa w ust. 2.
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Sll rekomenduje, by wskazane czynnosci (tzw. ,autozapis”) podejmowane byty czesciej — co 2 lata.
Dodatkowo, okresom tym kazdorazowo powinna towarzyszyé szczegdlnie intensywna akcja
edukacyjna zwigzana z finansami osobistymi, oszczedzaniem na emeryture oraz innymi aspektami
zapisanymi w Krajowej Strategii Edukacji Finansowej.

3. Uwagi do regulacji zawartej w art. 23 ust. 9

Zgodnie z art. 23 ust. 9, podmiot zatrudniajgcy dokonuje zgodnie z ust. 6 wptat za uczestnika PPK, ktéry
po ztozeniu deklaracji, o ktérej mowa w ust. 2, a przed dniem 1 kwietnia, o ktérym mowa w ust. 6,
ukonczyt 55. rok zycia, wytgcznie na wniosek tego uczestnika PPK ztozony do ostatniego dnia lutego,
o ktérym mowa w ust. 5.

Sll rekomenduje usuniecie tego zapisu oraz wtgczenie osdb, ktére ukonczyty 55. rok zycia do grona
0s6b objetych tzw. autozapisem.

4. Uwagi do regulacji zawartej w art. 37 ust. 5

Zgodnie z art. 37 ust. 5, fgczna wartos¢ lokat aktywow funduszu zdefiniowanej daty w aktywach
denominowanych w walutach obcych nie moze przekroczy¢ 30% wartosci tych aktywoéw.

Sl rekomenduje zmiane okreslonego w tresci artykutu progu z 30% do 40%.

Postulat ten ma na celu umozliwienie wiekszej dywersyfikacji portfeli.

5. Uwagi do regulacji zawartej w art. 37 ust. 13

Zgodnie z art. 37 ust. 13, fundusz zdefiniowanej daty w ramach czesci udziatowej portfela moze
lokowac srodki w okreslony sposdb.

SIl rekomenduje zmiany progéw dotyczgcych poszczegdlnych rodzajow aktywow w nastepujgcy
sposdb (brak zmian w ust. 4):

1) nie mniej niz 20% wartosci aktywéw w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne instrumenty
udziatowe emitowane przez spoétki publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2554 oraz z 2023 r. poz. 825 i 1723)
wchodzgce w sktad indeksu WIG20 lub instrumenty pochodne, dla ktérych instrumentem
bazowym sg akcje tych spétek lub indeks WIG20;

2) nie wiecej niz 40% wartosci aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne instrumenty
udziatowe emitowane przez spotki publiczne wchodzace w sktad indeksu mWIG40 lub instrumenty
pochodne, dla ktérych instrumentem bazowym sg akcje tych spotek lub indeks mWIG40;

3) nie wiecej niz 20% wartosci aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne instrumenty
udziatowe emitowane przez spoétki publiczne notowane na Gietdzie Papieréw Wartosciowych S.A.
w Warszawie inne niz wymienione w pkt 1 i 2 oraz spétki notowane na rynku zorganizowanym w
Rzeczypospolitej Polskiej oraz instrumenty pochodne, dla ktdrych instrumentem bazowym sg akcje
tych spoétek lub indeksy rynkow, na ktérych sg notowane, oraz w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udziatowe bedgce przedmiotem oferty publicznej, jezeli warunki
emisji lub pierwszej oferty publicznej zaktadajg ztozenie wniosku o dopuszczenie do obrotu na
Gietdzie Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie, oraz gdy dopuszczenie do tego obrotu jest
zapewnione w okresie nie dtuzszym niz rok od dnia, w ktérym po raz pierwszy nastgpi zaoferowanie
tych papieréw wartosciowych;
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4) nie mniej niz 20% wartosci aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne instrumenty
udziatowe bedace przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym w panstwie nalezgcym do OECD
innym niz Rzeczpospolita Polska lub instrumenty pochodne, dla ktérych instrumentem bazowym
sg te instrumenty udziatowe lub indeksy tych instrumentow.

Zmiany te majg na celu zapewnienie wiekszej swobody zarzgdzajgcym funduszy PPK, co moze przetozy¢
sie na zwiekszenie konkurencji miedzy funduszami oraz poprawe ich wynikow w dtugim terminie.
Zdaniem SlI obecne limity inwestycyjne nakres$lone w ustawie o PPK s3g zbyt restrykcyjne i nie dajg
mozliwosci dostatecznej dywersyfikacji geograficznej, walutowej, sektorowej, etc.

6. Uwagi do regulacji zawartej w art. 49 ust. 1. oraz art 50.

Zgodnie z art. 49 ust. 1., towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczen moze pobieraé¢ wynagrodzenie za zarzadzanie funduszem
inwestycyjnym, funduszem emerytalnym lub subfunduszem, bedacych funduszami zdefiniowanej
daty, w wysokosci nie wiekszej niz 0,5% wartosci aktywow netto funduszu inwestycyjnego, funduszu
emerytalnego lub subfunduszu w skali roku, z uwzglednieniem ust. 2. Dodatkowo, art. 50 definiuje inne
rodzaje kosztéw, ktore mogg by¢ pokrywane z aktywdéw funduszu zdefiniowanej daty, poza
wynagrodzeniem i kosztami udzielania ochrony ubezpieczeniowej, o ktérych mowa w art. 49 ust 1-3
(lista ta obejmuje 11 pozycji).

Sl rekomenduje, aby wszystkie koszty i optaty zwigzane z PPK nie przekraczaty poziomu 1% wartosci
aktywow netto funduszu. Limit ten dotyczy optat za zarzadzanie i innych kosztéw administracyjnych
lub operacyjnych oraz kosztow transakc;ji.

Wprowadzenie tgcznego limitu optat za zarzadzanie i innych kosztéw administracyjnych lub
operacyjnych oraz kosztéow transakcji ma na celu wyeliminowanie mozliwosci funkcjonowania
funduszy zdefiniowanej daty o kosztach znaczgco odbiegajagcych od poziomu zgodnego z ideg
funkcjonowania PPK jako tanich funduszy inwestycyjnych. Skierowanie szczegdlnej uwagi na koszty ma
zwigzek nie tylko z bezposrednim interesem uczestnikow PPK, zwtaszcza w ujeciu diugoterminowym,
ale réwniez z faktem wsparcia dla tej formy inwestowania ze strony panstwa. Sytuacja, w ktorej
doptaty oraz inne formy zachet dotyczg funduszy o wysokim poziomie kosztow wydaje sie
niedopuszczalna.

Obecny ksztatt przepisdw dopuszcza sytuacje, w ktérych mimo stosowania przez fundusz limitu optaty
za zarzadzanie na poziomie 0,5% wartosci aktywéw netto rocznie, skala pozostatych rodzajow optat i
innych kosztow sprawia, ze catosciowy koszt przekracza 1%, a nawet 2% w skali roku. Funkcjonowanie
takich funduszy w obliczu coraz szerszej dostepnosci tanich rozwigzan inwestycyjnych obniza
atrakcyjnosé PPK, a takze sprawia, ze klienci niektérych rodzajow funduszy (np. tych o wcigz niskim
poziomie aktywow), s3 w niewspdtmiernie wysokim stopniu obcigzeni kosztami funkcjonowania
funduszu.

Rownoczesnie Sll postuluje o zamieszczenie na stronie rachunek.mojeppk.pl informacji o kosztach
poniesionych przez uczestnika w ramach kazdego funduszu. Ma to na celu zwiekszenie poziomu wiedzy
na temat kosztéw. Docelowo informacje te powinny zosta¢ wzbogacone m.in. o poréwnanie wynikéw
i kosztéw danego funduszu z innymi funduszami z tej samej grupy, a takze o informacje dotyczaca
wptywu danego poziomu kosztéw na diugoterminowy wynik portfela.


http://rachunek.mojeppk.pl/
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7. Uwaga do art. 40 ust 1. ustawy

Art. 40 ust. 1 okresla polityke inwestycyjng funduszu zdefiniowanej daty z uwzglednieniem podziatu na

cze$¢ udziatowg oraz czesc dtuzna.

Sll rekomenduje okreslenie limitéw w nastepujacy sposéb:

Okres Czes¢ udziatowa Czesc dtuzna
od utworzenia funduszu do 20 lat przed 60 rokiem zycia 80—-100% 0-20%
20 lat przed 60 rokiem zycia 50-80% 10-50%
10 lat przed 60 rokiem zycia 35-60% 40-65%
5 lat przed 60 rokiem zycia 20-40% 60-80%
osiggniecie 60 roku zycia maks. 25% min. 75%

8. Uwaga do art. 12 ust 1. ustawy o podatku dochodowym od o0séb fizycznych

Zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wptaty do PPK finansowane
przez pracodawce — zaréwno podstawowe, jak i dodatkowe — stanowig przychdd uczestnika PPK.
Pracodawca ma obowigzek naliczy¢ i pobrac od tych wptat zaliczke na podatek dochodowy od oséb
fizycznych zgodnie z obowigzujgcg danego pracownika skalg podatkowa (12% albo 32%).

SIl rekomenduje, aby wptaty do PPK finansowane przez pracodawce nie byly objete podatkiem
dochodowy, analogicznie do zwolnienia z podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne
i rentowe. Zwolnienie z podatku dochodowego powinno obowigzywac wytgcznie w przypadku braku
dokonywania wczesniejszych wyptat z PPK, co stanowitoby dodatkowg zachete do dtugoterminowego
inwestowania i oszczedzania. Preferencje podatkowe powinny zosta¢ zachowane dla wymienionych
w ustawie przypadkdéw powaznego zachorowania lub zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych.

Podsumowanie

Stowarzyszenie Inwestoréw indywidualnych pozytywnie ocenia istnienie Pracowniczych Plandéw
Kapitatowych i dostrzega dla nich istotne miejsce na polskim rynku rozwigzan oszczednosciowo-
inwestycyjnych. Rozwigzanie to wymaga kilku istotnych korekt, ktore nie beda jednak stanowic istotnej
zmiany charakteru PPK, lecz wzmocnig atrakcyjnosé programu z perspektywy uczestnikow.

W opinii Sl stabilnos$¢ regulacji w obszarze zwigzanym z promowanym przez panstwo programem
oszczednosciowo-inwestycyjnym ma wartosc szczegdlng, zwtaszcza wobec istotnego spadku zaufania
do tego rodzaju rozwigzan na skutek zmian w Otwartych Funduszach Inwestycyjnych. Ten sam postulat
dotyczy funkcjonujgcych juz programéw (IKE, IKZE, OIPE, PPE) oraz bedzie dotyczyt tych dopiero
projektowanych (OKIl). Rozwéj PPK powinien odbywac sie na zasadzie ewolucji, do czego okazjg bedg
kolejne przeglady ustawy o PPK, odbywajace sie co 4 lata.
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